Logistikmeister (m/w/d) Stahl

(847)

© standort: Duisseldorf Anstellungsart(en): Personalvermittlung Arbeitszeit: 38,5 Stunden pro Woche

Beschaftigungsbeginn: ab sofort

DIREKTVERMITTLUNG!

Sie mochten sich am Arbeitsmarkt neu orientieren?

Im Rahmen einer Direktvermittlung suchen wir zur nachstmaglichen Einstellung einen
Logistikmeister bzw. Lagermeister (m/w/d) in Vollzeit.

Unser Partner aus Diisseldorf ist im Stahlhandel tatig.

Das erwartet Sie:

Steuerung und Organisation samtlicher Lagerprozesse (Wareneingang, Kommissionierung, Bearbeitung,
Warenausgang, Verladung)

Fachliche Fiihrung und Koordination der Lagermitarbeitenden

Schichtkoordination sowie strukturierte Schichtiibergaben

Sicherstellung von Arbeitssicherheit, Qualitdt und Ordnung im Lager

Bedienung von Flurférderzeugen, Hallenkranen und lagertechnischen Anlagen

Arbeiten mit Warenwirtschafts- und Lagerverwaltungssystemen

Dokumentation und Abwicklung von Versand- und Lieferprozessen

Optimierung von Abldufen sowie Einhaltung wirtschaftlicher und termingerechter Prozesse

Das wiinschen wir uns:

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lagerlogistik mit Weiterbildung zum Lagermeister (m/w/d) /
Industriemeister (m/w/d) Logistik

Mehrjahrige Berufserfahrung im Lager- bzw. Logistikbereich in der Stahlindustrie zwingend erforderlich
Erste Flhrungserfahrung sowie ausgepragte Organisationsstarke

Sicherer Umgang mit Flurférderzeugen, Hallenkranen und ggf. Sdagemaschinen

Gute Kenntnisse in Warenwirtschaftssystemen, idealerweise SAP

Kenntnisse im Arbeitsschutz und Ladungssicherung

Belastbarkeit und Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schichtbetrieb

Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Kommunikationsstarke und Teamorientierung

Ihre Benefits:

DIREKTE PERSONALVERMITTLUNG an unseren Partner

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Attraktive Schichtzulage (14-20 Uhr 20%, ab 20 Uhr 25%)

Kostenloser Parkplatz vor der Verwaltung

Arbeitgeberzuschiisse zur Altersvorsorge, VWL, betriebliche Gesundheitsforderung
Topmoderne technische Ausstattung

Einbindung in ein wirtschaftlich gesundes Unternehmen

Eine produkt- und prozessbezogene Einarbeitung
Weiterbildungsmoglichkeiten und Entwicklungspotentiale

Flache Hierarchien, offene Unternehmenskultur

Ein freundliches und offenes Miteinander bei eigenverantwortlicher Arbeit



Heuer & Schmidt bietet Ihnen:

e Vertrauensvoller und diskreter Umgang mit Ihren Bewerbungsunterlagen
e Personlicher Ansprechpartner vor Ort

e Ein erstes Gesprach am Telefon, um offene Fragen zu klaren

e NochimJob? Auch Termineinstellungen sind moglich!

Als Partner fir Ihre Personalprojekte pflegen wir seit 1992 eine Leitkultur, in der traditionelle Werte fest verankert sind.
Vertrauen, Professionalitat und Verlasslichkeit sind die Sdulen unserer taglichen Arbeit.

Wir sind stolz darauf, Unternehmen mit qualifizierten Fachkraften (m/w/d) zu verbinden und gleichzeitig den beruflichen
Werdegang unserer Kandidaten (m/w/d) aktiv zu unterstitzen. Unser engagiertes Team legt dabei besonderen Wert auf
eine individuelle Beratung und maRgeschneiderte Lésungen, um die perfekte Ubereinstimmung zwischen Talenten und
Unternehmen zu finden.

Werden Sie Teil unseres Netzwerks und erleben Sie, wie wir gemeinsam lhre Zukunft gestalten kdnnen - bei Heuer &
Schmidt - Ihrer ersten Adresse fir erstklassige Personalldsungen.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Ihre Ansprechpartnerin:

Frau Vanessa Holcke
HR Consultant

HEUER & SCHMIDT Personalprojekte GmbH
Am Papenbusch 9
58708 Menden

Fon: +49 2373 919130
Url:  www.heuer-schmidt.de
Mail: bewerbung-menden@heuer-schmidt.de

Abteilung(en): Lager / Logistik
Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: Verdi Entgeltgruppe: EG8
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