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 Standort: Herzebrock-Clarholz  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung

Sie sind Kaufmännischer Mitarbeiter im After Sales (m/w/d) und suchen eine neue Stelle
in Vollzeit? 
Für unseren Partner in Herzebrock-Clarholz aus dem Oberflächentechnik suchen wir zur
nächstmöglichen Einstellung Ihre Unterstützung!
 

Das erwartet Sie:

Sie sind verantwortlich für die Bearbeitung von Kundenanfragen im After-Sales-Bereich.
Sie erstellen Angebote für Ersatzteile, Wartungs-, Reparatur- und Serviceleistungen und kümmern sich um die
Abwicklung der daraus resultierenden Aufträge.
In Zusammenarbeit mit unseren Fachabteilungen entwickeln Sie Lösungen für komplexe Kundenfragen.
Gelegentlich besuchen Sie Kunden vor Ort, um unsere Servicequalität zu sichern und langfristige
Kundenbeziehungen aufzubauen und zu pflegen.

Das wünschen wir uns:

Sie verfügen über eine abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise im Bereich Maschinenbau oder
Mechatronik, oder eine kaufmännische Ausbildung mit technischem Hintergrund.
Sie haben ein gutes technisches Verständnis und interessieren sich für technische Zusammenhänge.
Teamgeist, Kommunikationsstärke und eine ausgeprägte Kundenorientierung zeichnen Sie aus.
Sie sind gerne bereit, gelegentlich zu unseren Kunden zu reisen.
Zudem verfügen Sie über gute MS-Office-Kenntnisse.

Ihre Benefits:

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit Festanstellung und hohen Übernahmechancen
Garantierte übertarifliche Vergütung nach IGZ/GVP-Tarifvertrag
Langfristiger Einsatz ohne ständigen Wechsel
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, sowie eine Weihnachtsfeier für unsere Mitarbeitenden
Bis zu 30 Tage Urlaub
Arbeitgeberzuschüsse zur Altersvorsorge, VWL, betriebliche Gesundheitsförderung
Kostenlose Arbeitskleidung und persönliche Schutzausrüstung
Weiterbildungsmöglichkeiten, die Ihren Werdegang verbessern
300 EUR Prämie bei Einstellung eines*einer Kollegen*in aus Ihrem Netzwerk 
Rabatte bei namenhaften Marken und Anbietern
Persönlicher Ansprechpartner und stets ein offenes Ohr
Ein erstes Gespräch am Telefon, ohne Anfahrt und Wartezeit
Noch im Job? Auch Termineinstellungen sind möglich!

Als Partner für Ihre Personalprojekte pflegen wir seit 1992 eine Leitkultur, in der traditionelle Werte fest verankert sind.
Vertrauen, Professionalität und Verlässlichkeit sind die Säulen unserer täglichen Arbeit.

Wir sind stolz darauf, Unternehmen mit qualifizierten Fachkräften zu verbinden und gleichzeitig den beruflichen Werdegang
unserer Kandidaten/ Kandidatinnen aktiv zu unterstützen. Unser engagiertes Team legt dabei besonderen Wert auf eine
individuelle Beratung und maßgeschneiderte Lösungen, um die perfekte Übereinstimmung zwischen Talenten und
Unternehmen zu finden.



Werden Sie Teil unseres Netzwerks und erleben Sie, wie wir gemeinsam Ihre Zukunft gestalten können - bei Heuer &
Schmidt - Ihrer ersten Adresse für erstklassige Personallösungen. 

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Wir suchen auch in Vollzeit folgende Qualifikationen (m/w/d):

Kaufmännische Angestellte, Bürokaufmann, Industriekauffrau, Kaufmann für Groß- und Außenhandel, Sachbearbeiter, Kauffrau für
Büromanagement, Vertriebsinnendienst, Personalreferent, Bankkaufmann, Steuerfachangestellte, Buchhalter, Einkäufer, Controller,
Personaldienstleistungskauffrau, Handelsfachwirt, Rechtsanwaltsfachangestellte, o.Ä.

Ihre Ansprechpartnerin:

Frau Sophie Hischnjak
Personaldisponentin

HEUER & SCHMIDT Personalprojekte GmbH
Warendorfer Str. 81            
59227 Ahlen                       

Fon:  +49 2382 5008     
Url: www.heuer-schmidt.de
Mail: bewerbung-ahlen@heuer-schmidt.de

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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