Junior Prozessoptimierer (m/w/d)

(840)

© standort: Hemer Anstellungsart(en): Personalvermittlung Gehaltsspektrum: 50000 - 55000 Euro pro Jahr
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

DIREKTVERMITTLUNG!

Du mochtest dich am Arbeitsmarkt neu orientieren?

Im Rahmen einer Direktvermittlung suchen wir zur nachstmaéglichen Einstellung einen Junior
Prozessoptimierer (m/w/d) in Vollzeit.

Unser Partner aus Hemer ist ein produzierendes Unternehmen der Kunststoffverarbeitung.

Das erwartet Dich:

e Analyse und Optimierung von Produktions- und Geschaftsprozessen nach Lean- und KVP-Prinzipien

e Mitarbeit bei der Planung, Umsetzung und Nachverfolgung von Operational-Excellence und Lean-Projekten
Erstellung und Pflege von Projektplanen sowie Unterstiitzung beim Termin-, Kosten- und
MaRBnahmencontrolling

Entwicklung, Implementierung und Monitoring von Kennzahlen zur Erfolgskontrolle

Erstellung und Optimierung von Ablauf- und Prozessplanen in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen
Organisation, Durchfliihrung und Dokumentation von Projekt- und Regelbesprechungen

Unterstiitzung bei Schulungen zu Lean- / KVP-Themen sowie Sicherstellung der Einhaltung von
Sicherheitsvorschriften

Das wiinschen wir uns:

e Abgeschlossene technische oder kaufmannische Ausbildung mit Zusatzausbildung zum Techniker (m/w/d) o.4.

e Alternativ und idealerweise: abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen,
Produktionstechnik, Maschinenbau oder vergleichbar

e ca. 2-5 Jahre relevante Berufserfahrung im Produktionsumfeld, Industrial Engineering, Lean Management oder

Operational Excellence

Erste Projekt- und Prozesserfahrung, idealerweise mit Lean-Methoden

Analytische Arbeitsweise und strukturierte Vorgehensweise

Gute Kommunikationsfahigkeiten und Freude an interdisziplinarische Zusammenarbeit

Sichere Deutschkenntnisse, sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit IT- und Planungstools

Deine Benefits:

DIREKTE PERSONALVERMITTLUNG an unseren Partner
Unbefristeter Arbeitsvertrag

Anlehnung an den Tarifvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

30 Tage Urlaub

Kantine mit taglich frischem Friihstlick und Mittagessen
Arbeitgeberzuschiisse zur Altersvorsorge, VWL, betriebliche Gesundheitsforderung
Jobbike-Leasing

Kostenlose Parkplatze

Einbindung in einen internationalen Konzern
Weiterbildungsmoglichkeiten, die Deinen Werdegang verbessern
Flache Hierarchien, offene Unternehmenskultur



Heuer & Schmidt bietet Dir:

e Vertrauensvoller und diskreter Umgang mit Deinen Bewerbungsunterlagen
e Personlicher Ansprechpartner vor Ort

e Ein erstes Gesprach am Telefon, um offene Fragen zu klaren

e NochimJob? Auch Termineinstellungen sind moglich!

Wir verstehen, dass Flexibilitat und Zuverlassigkeit in der modernen Arbeitswelt unerlasslich sind. Gemeinsam finden wir die
ideale Losung flir Deine Beduirfnisse.

Unser engagiertes Team legt besonderen Wert darauf, den passenden Job fir Dich zu finden. Die Stelle passt nicht ganz fir
Dich oder Du suchst einen Einstieg in eine andere Sparte? Ruf' uns an und wir finden den perfekten Arbeitsplatz fiir Dich.

Wir freuen uns, Dich kennen zu lernen!

Deine Ansprechpartnerin:

Frau Vanessa Holcke
HR Consultant

HEUER & SCHMIDT Personalprojekte GmbH
Am Papenbusch 9
58708 Menden

Fon: +49 2373 919130
Url:  www.heuer-schmidt.de
Mail: bewerbung-menden@heuer-schmidt.de

Abteilung(en): Engineering / Techniker / Meister, Gewerblich / Technisch, Kaufmé&nnisch
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